
INNOVA CAMERA - AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI ROMA

Rilevazione dei tassi di assenza e presenza art. 16 c.3  decreto 33/2013 (GENNAIO-MARZO 2022)

I valori assoluti e i tassi di assenza si riferiscono alla mancata presenza del lavoratore verificatasi a qualsiasi titolo: ferie, permessi, malattia, o altre cause.
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GENNAIO 2022 45 20 900 549 61,00% 351 39,00% 158 17,56% 79 8,78% 114 12,67%

FEBBRAIO 2022 45 20 900 670 74,44% 230 25,56% 49 5,44% 88 9,78% 93 10,33%

MARZO 2022 45 23 1035 774 74,78% 261 25,22% 61 5,89% 75 7,25% 125 12,08%


