Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati

Stralcio delibera dell’Organo di Amministrazione di Innova Camera n. 12/16 del 08/09/2016

L’importo complessivo proposto per il Piano di incentivazione ¢ di 84.000 euro, comprensivo dei contributi
di legge; I’importo € ricompreso nel costo del personale indicato nel Bilancio di Previsione 2016. Si propone
che, qualora I’Azienda raggiunga il pareggio di bilancio, eventuali risorse proprie acquisite oltre il valore
indicato nella Previsione per raggiungere tale obiettivo vengano destinate, nella misura del 20%, ad
incrementare il monte incentivi complessivo gia posto a bilancio per ’anno 2016.



